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Consiliul etic din cadrul Spitalului Orasenesc Novaci, va inainteaza raportul de
activitate si anuarul etic pentru anul 2024, in conformitate cu prevederile ORD.M.S. Nr.

1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic care funcfioneazd

Presedinte %%tic,

| D) AR, 3 PSR

in cadrul spitalelor publice.

Cu deosebita consideratie,




Raport anual a] activititii Consiliului etic al Spitalului Orasenesc Novaci conform Anexa

nr.5 din ORD. MS Nr.1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor

Consilului efic care functioneaza in cadrul spitalelor publice

2024
Spital
I Informatii generale: -
Denumirea spitalului SPITALUL ORASENESC NOVACI
CUI 4666118
COD SIRUTA SUPERIOR al localitatii 78258
Judetul Gorj
Regiunea de dezvoltare Sud Vest Oftenia
Categoria - 3%
Acreditare (Da/Nu) DA
Perioada de validjtate a acreditarii 06.12.2025
INT. total de paturi - -
- - 158
Numar de secfii _ 3
Numar de compartimente 10
(Numar total de personal, din care: 171
-medici 27
-asistente/asistenti medicali 81
-personal auxiliar(infirmiere, brancardieri) 32 B
Numar total de pacienti cu spitalizare continua/an/total 3471
spital -
Numar total de pacienti cu spitalizare de zi/an/total spital 14751
Existenta codului de conduita etica si de deontologie DA
profesionala a personalutui spitalului (Da/Nu)

Consiliul etic

11 Raport de activitate al Consiliului etic

Activitatea Consiliului etic

In perioada:01.01.2024-
31.12.2024

A. Numir de intruniri ale Consiliului etic

5

B. Numdr total de sesizari, din care:

| .numir fota) de sesiziri Inregistrate la registratura spitalului

2. numar total de sesizdri Jnregistrate online

3.numir total de sesizari anonime Inregistrate online

C. Numar total de avize de etica emise, din care:

1 .la solicitarea pacientilor/apartinatorilor

2.la solicitarea personalului medico-sanitar

3.1a solicitarea conduceril unitatii sanitare

D.Numar de raspunsuri transmise petentilor de catre conducerea
spitalului, in baza avizelor de etica emise de Consiliul etic

0
0
0
0
4
0
0
4
0




E.Numar de hotarari de etica emise

o

incidentelor etice

F.Numar de propuneri cétre Consiliul director privind diminuarea

N

ersonalului medico-sanitar

G.Numar de actiuni pentru promovarea valorilor etice in randul 4

sedingele consiliului

H.Numar de participdri din partea asociatilor de pacienti la 0

ITI.  Raportarea sesizirilor, dupi tipul acestora: perioada:01.01.2024-31.12.2024

(modalitate de adresare, oferirea de explicatii,
de indrumare) de catre:

Sesizari Anonime  {inregistrate [Rezolvate [Contestatii }jActiuni in
justifie
Numar total de sesizari( 1+2+3), din care: 0
| .Numir total de sesizari depuse de 0
pacienti/apartinatori avand ca obiect:
a)respectarea drepturilor pacientului 0

-medici

-asistente/asistenti medicali

-administratia spitalului

0

) 0

_personal auxiliar(infirmiere, brancardieri) 0
0

0

b)conditionarea servicitlor medicale/ingrijiri,
de catre:

-medicl

-asistente/asistenti medicali

0
0
-personal auxiliar(infirmiere, brancardieri) 0
2.Numar de sesizan depuse de asociatiile de |0
[pacienti

0
3.Numir total de sesizari depuse de personalul
medico-sanilar si avand ca subiect:
-pacienti, apartinatori sau reprezentanti legali |0
ai acestora -
-personal medico-sanitar 0 ]
-personal din administratia spitalului 0

-alte categorii de personal din unitatea sanitara (0




Analiza chestionarului de feed-back al pacientului:

Raspunsurile au fost colectate din chestionarele pacientilor care au fost internati si de pe site-ul htip://data.gov.ro/organization/ms

Numar chestionare lsa care s-a raspuns pe luni:

Lupa | Nr. chestionare colectate din spital Nr. chestionare de pe site-l MS
Ianuarie - 20 0
Februarie 20 15
Martie - 20 -
Aprilie 20 i5
Mai ) 20 L5
Tunie 20 15
Tulie 20 15
Aupust 20 15
Septembrie 20 15
Octombrie ] 20 15
Nojembrie 20 0
Decembrie - 20 0
Total 20 0
CONSTATARI GENERALE
S-au constatat urmatoarele aspecte:
ITEM ANALIZAT Anul 2024
evaluarea satisfactiei cu privire Ja calitatea hranei i 100% N
evaluarea satisfactiei cu privire la calitatea conditiilor hoteliere 100%
evaluarea satisfactiei cu privire la calitatea lenjeriei 100%
evaluarea satisfactiei cu privire la amabilitatea personalului medical si a gradului de respectare a drepturilor pacientilor 41,71%
evaluarea satisfactiet cu privire la modul de comunicare cu pacientul 72,89%
evaluarea satisfactiei cu privire la calitatea tngrijirilor primite e | 94,74%
| Rectamatii cu privire la modul de comunicare (din chestionarele analizate) 0
Reclamatii cu privire Ja modul de desfasurare a activitatii medicale (din chestionarele analizate) 0
Grad de satisfactie generala pentru anul 2024 84,74%




Concluzii:

Concluziile prezentate si observatiile, sunt inaintate Comitetului director si Consiliului medical. pentru implementarea masurjlor si preluarea

planurilor in planurile de dezvoltare ale spitalului

In anul 2024 Consiliul etic s-a intalnit pentru situatiile descrise in Anpuarul etic, prezentat mai jos:

(Tipul si pumarul

Motivatia deciziei respective

dAoc.ur/r;:nttulm (baza legala, regulament de
Denumirea (Aviz/Hotarare) Prezentarea speteiin  |Modalitatea de solutionare a jorganizare si functionare, codul
INr crt Judet |SPITALULUI  kauza spetei in cauza - de conduita profesionala etc.) Obs.
Art. 110-119 renumerotat si
, : : aprobat de Comitetul Director a)
. Aviz favorabi) pentru . .. . :
! . . Actualizarea . . spitalului, in temeiul Art. 8 alin. 1
: A Aviz consultativ . continutul Regulamentului de |, : .
| . Spitalul . Regulamentului de - . ) - (lit. m) din Ordinul MS or.
1 Gj . |favorabil . - Ordine Interioara actualizat si Nu sunt
| Orasenesc Novaci Ordine Interioara a aorobat de Comitetul Director 1502/2016 pentru aprobarea
| spitalului an italului ™ componentei si a atributiilor .
P Consiliului Etic ce functioneaza
in cadrul spitalelor publice.
Gj Art. 110-119 renumerotat si ]
. . aprobat de Comitetul Director al
. \Aviz favorabil pentru . . . .
Actualizarea continutul Regulamentului de spitalului, in temeiul Art. § alin. 1
Spitalul Aviz consultativ  |Regulamentului de Oroanizare sigFunctionarc lit. m) din Ordinul MS nr. Nu sunt
Orasenesc Novaci [favorabil Organizare si functionare san| . 1502/2016 pentru aprobarea
. . actualizat st aprobat de . s
al spitalului . A . .lcomponentei si a atributiilor
Comitetul Director al spitalului e . o
Consiliului Etic ce funcfioneazi
. in cadrul spitalelor publice.
Gj Aviz consultativ A [n temeiul Art. 8 alin. 1 lit. m) din
_ favorabil Aviz favorabil pentru  |Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru
X Spitalul Actualizarea Codului de [continutul Codului de Etica si japrobarea componentei si a Nu gl

Orasenesc Novaci

Etica st conduita
profesionala al
personalului spitalului

conduita profesionala al
personalului spitalului

atribugiilor Consiliului Etic ce

funcfioneaza in cadrul spitalelor
publice.




]

Aviz consultativ
favorabil

In temeiul Art. 8 alin. I [it. m) din
Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru

Orasenesc Novaci

integritate elaborat

aprobarii ghidului

atributiilor Consilivlut Etic ce
functioneaza in cadrul spitalelor
ublice.

3 Spitalul Elaborarea testului de  |Aviz favorabil pentru aprobarea componentei si a Nu sunt
Orasenesc Novaci verificare al cunostintelor/confinutul testului atributiilor Consiliului Efic ce
etice de catre personalul functioneaza in cadrul spitalelor
spitalului ublice.
G;j Aviz consultativ In temeiul Art. 8 alin. 1 1it. m) din
_ favorabil Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru
Spitalul Analiza gradului de Aviz favorabil pentru analiza laprobarea componentei si a Nu sunt
Orasenesc Novaci cunoastere a Codului de |prezentata atributiilor Consiliului Etic ce
Etica, in urma aplicarii functioneaza in cadrul spitalelor
testului aprobat publice.
G Aviz copsultatlv Analiza propunerilor de In temeijul Art. 8 alin. 1 lit. m) din
) favorabil formare profesionala cu . ) Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru
4 Spitalul privire la temele care Aviz favorabil pentru aprobarea componentei si a Nu sunt
Orasenesc Novaci vizeaza etica si propunert atributiilor Consiliului Etic ce
deontologia medicala ﬁ.mc;ionea.zé in cadrul spitalelor
publice.
Gj Aviz consultativ In temeiul Art. 8 alin. [ lit. m) din
. favorabil Elaborarea procedurilor M . _ Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru
Spitalul : . viz favorabil pentru toate -
Orasenesc Novaci (lzare vizeaza ?tlca’ . procedurile elaborate apr.oba_r'ea comp 9r1_ent<?| >la Nu sunt
integritatea si coruptia atributiilor Consiltului Etic ce
functioneaza in cadrul spitalelor
Gj Aviz consultativ In temeiul Art. 8 alin. 1 lit. m) din
favorabil Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru
Spitalul Analiza Ghidului de Aviz favorabil in vederea aprobarea componentei si a Nu sunt

GJ

Spitalut
Orasenesc Novaci

Aviz consultativ

favorabil

Elaborarea Planului de

integritate elaborat

Aviz favorabil in vederea
aprobarii planului

Strategia Nationala Anticoruptie
2021-2025 (SNA) si documentele

aferente acesteia




= - ltat: ] TR .
f Gj Spitalul g\\//lozrzg?lsu ativ Elaborarea metodologiei |Aviz favorabil in vederea Strategia Nationala Antncorupue
Orasenesc Novaci de evaluare a riscurilor japrobarii metodologiei 2021-2025 (SNA) i documentele
: aferente acesteia
G Spitalul iz copsmtatw Registrul riscurilorde  |Aviz favorabil in vederea Strategia Nationala Antlcorupt:e
. |favorabil . o . 2021-2025 (SNA) si documentele
Orasenesc Novaci coruptie aprobarii registrului : )
_ aferente acesteia
G Aviz copsu[tatw . Avénd in vedere, prevederile art.
favorabil Completarea si . . .
R | [7 alin. (2) din Metodologia de
aportarea anualaa ) _ monitorizare a implementarii
Spitalul machetelor privind Aviz favorabil pentru SNA 2021-2025 Prin Hotirdrea
Orasenesc Novaci evolutia implementérii  transmiterea machetelor de Guvern nr. 1269/17.12.2021 a
masurilor stabilite prin fost aprobata Strategia Nationala
SNA Anticoruptie 2021-2025 (SNA) si
documentele aferente acesteia
Gj Aviz copsultativ [n temeiul Art. 8 alin. 1 lit. m) din
) favorabitl Analiza chestionarelor de|AViZ fa.vorabll pentru Ordinul MS nr. t502/2.0]‘6 pentru
Spitalul _ feed-back al pacientilor tran'slm{terca rezultatelor catre apl:oba_r.ea compqucnt‘el sia
Orasenesc Novaci sectii si pentrub postarea pe  jatribuiilor Consiliului Etic ce
pentru anul 2024 . . . . g .
pagina web a spitalului functioneaza in cadrul spitalelor
[ publice.
Elaborat:
Presedinte Consiliul Etic
ﬁct -jz',.
e.::!ﬁ'f" Rl ni,




